HEIMVOLKSHOCHSCHULE

STELLENAUSSCHREIBUNG @8 KONRAD-MARTIN-HAUS

Seit 1950 ist das Konrad-Martin-Haus als katholischer Bildungstrager im Bereich der
Erwachsenenbildung tatig. Seit 1994 ist das Haus staatlich anerkannte Heimvolkshoch-
schule. Und seit 2014 arbeitet das Haus in der Struktur einer gGmbH; 100%-iger Gesell-
schafter ist die Caritas Behindertenwerk GmbH Burgenlandkreis.

Das Haus verfigt heute tUber 60 Betten und Uber eine eigene Kiche. In unserem Haus
werden mehrtagige Seminare zu unterschiedlichen Themen angeboten. Die Arbeit fir uns
als Heimvolkshochschule bedeutet: ,Leben und Lernen unter einem Dach!“ Seit 2023 ist das
Haus nach AZAV zertifiziert.

Drei inhaltliche Schwerpunkte pragen aktuell die Arbeit unseres Hauses:
1. Angebote fiir Menschen mit geringeren Lernchancen

2. Europaische Bildungsangebote ilber ERASMUS+

3. Demokratiebildung

Zu allen drei Schwerpunkten laufen derzeit verschiedene Antragsverfahren, die, bei Erfolg,
zukulnftig die Arbeit im Haus noch starker fokussieren werden.

Aufgrund der Arbeitszeitreduktion des bisherigen Geschéaftsfihrers zum Jahresende 2024
suchen wir ab 01.01.2025 (oder spater) eine/n neue/n

Mit - Geschaftsfuhrer (m/w/d)

in einem Stellenumfang von mindestens 75 %. An diese Aufgabe ist die Padagogische
Leitung im Haus gekoppelt.

Wir erwarten:

¢ Reprasentation des Hauses nach innen und nach aulRen

o Verantwortung fur den Ablauf des Tagesgeschafts im Haus

e Fihrung eines Teams von 14 Mitarbeitende aus den Bereichen Verwaltung,
Hauswirtschaft und Padagogik

e Verantwortung fur die finanzielle Situation im Haus

e Antragsstellungen und Abrechnungen bei verschiedenen Férdermittelgebern

e Fortfihrung der hausinternen Entwicklungsprozesse und inhaltlichen
Schwerpunktsetzungen

e Freude an der Gestaltung von Prozessen

e Gremienarbeit, u.a. Verband der Erwachsenenbildung, Heimvolkshochschulen in
Sachsen-Anhalt, Landesausschuss fur Erwachsenenbildung, Verband der
Bildungszentren im landlichen Raum

o Netzwerkarbeit — lokal und tberregional



Das bringen Sie mit:
e Einschlagiger Hochschulabschluss oder ein vergleichbarer Abschluss
o Kooperativer Leitungsstil
o Konfliktfahigkeit
¢ Methodisch-didaktische Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Erwachsenenbildung
o Betriebswirtschaftliche Kenntnisse
¢ |dentifikation mit den christlichen Werten des Hauses
¢ Flexibilitat, Belastbarkeit und die Bereitschaft zur Arbeit an Wochenenden und die
Ubernahme von Bereitschaftsdiensten

Wir bieten:
o Attraktives Tatigkeitsfeld mit grof3en Gestaltungsspielraumen
o Flexible Arbeitszeit- und Arbeitsplatzgestaltung
e Leistungsgerechte Vergltung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen
Caritasverbandes
e Betriebliche Altersvorsorge

Wenn Sie sich vorstellen kénnen, in einer der schénsten Regionen Deutschlands zu leben
und zu arbeiten, freuen wir uns Uber Ihre aussagekraftige Bewerbung (bitte mit Angabe lhrer
Gehaltsvorstellung und Ihres frihestmdglichen Eintrittstermins) per Mail bis zum 25.10.2024
an folgende Anschrift: m.deboor[at]luisenhaus.de.

Hinweis: Mit Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich einverstanden, dass wir im Rahmen des
Bewerbungsverfahrens lIhre Daten speichern.



mailto:m.deboor@luisenhaus.de

